MUNICIPIO DE MERTOLA

ATA DA REUNIAO EXTRAORDINARIA
DA JUNTA DE FREGUESIA DE
ESPIRITO SANTO, REALIZADA EM

06 DE JUNHO DE 2022.

---Aos seis dias do més de junho do ano dois mil e vinte e dois, no edificio sede da
Junta de Freguesia, encontrando-se presentes o(a) Senhor(a): Luis Miguel Deodato
Caetano, Fabio Miguel Martins Cavaco e Patricia Alexandra Costa Duarte, na qualidade
respetivamente de Presidente ¢ Vogais da Junta de Freguesia, teve lugar a reunido
extraordindria da Junta de Freguesia de Espirito Santo. --

1.- ABERTURA DA REUNIAO: Encontrando-se presentes a totalidade dos membros

da Junta, o Sr°. Presidente declarou aberta a reuniGes eram 20:05 horas. ---------------—---
2.- PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA CONSTITUICAO DE
RELACAO JURIDICA DE EMPREGO PUBLICO NA MODALIDADE DE
CONTRATO DE TRABALHO EM FUNCOES PUBLICAS POR TEMPO
DETERMINADO - PROVIMENTO DE 1 POSTO DE TRABALHO DE
ASSISTENTE OPERACIONAL, DA CARREIRA GERAL DE ASSISTENTE
OPERACIONAL:

---- Decorridas todas as fases procedimento concursal comum para constituicdo de
relacdo juridica de emprego publico na modalidade de contrato de trabalho em fun¢des
publicas por tempo determinado — provimento de 1 posto de trabalho de Assistente
Operacional, da carreira geral de Assistente Operacional, aberto por aviso (extrato) n.°
6762/2022, publicado na 2.* Série do Diario da Reptblica, n.° 64, de 31 de marco de
2022, e, na mesma data, na BEP — Bolsa de Emprego Publico (texto integral), com o
codigo de oferta OE202203/0970, e de edital afixado em local visivel nas instalagdes da

Junta de Freguesia;-------

————— Homologada a ata que contém a lista unitaria de ordenagdo final por deliberagdo do
executivo da junta de freguesia de 30/05/2022, nos termos do n.° 2 do art.° 28.° da
Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abril, alterada pela Portaria n.° 12-A/2021, de 11 de

janeiro;--- e o
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--Efetuada a negociagdo para efeitos de determinacdo do posicionamento
remuneratdrio, tendo o candidato declarado aceitar a proposta apresentada: ---------------

- Posi¢@o remuneratdria: 4.% S —-

- Nivel remuneratorio: 4; ------------------------

- Montante pecuniario: € 705,00; - -
--- O Executivo da Junta, por unanimidade, deliberou, ao abrigo das competéncias
conferidas pela alinea €) do art. 19.° da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, celebrar
contrato de trabalho em fung¢des publicas por tempo indeterminado com Carlos Miguel
Santos Mestre, titular do Cartdo de Cidaddo com o n.° 11828538 6 ZX7, de
identificacdo fiscal com o n°® 222859296, habilitado com o Ensino Secunddrio, para o
desempenho de atividades de Assistente Operacional, correspondentes ao grau 1 de
complexidade funcional. O contrato a celebrar produzira efeitos a partir de 20/06/2022.-
————— Mais deliberou o executivo, por unanimidade, delegar no seu Presidente, a
competéncia prevista na e) do art.® 19.° da Lei n° 75/2013, de 12 de setembro, para
outorgar o referido contrato de trabalho. - -

3.- SEGUNDA REVISAO AO ORCAMENTO E AO PLANO PLURIANUAL DE
ACCOES MAIS RELEVANTES PARA O ANO DE 2022: ---

Foi presente nos termos da alinea b) do n.° 2 do art.® 34.° da Lei n.° 169/99, de 18 de

Setembro, alterada e republicada pela Lei n.° 5-A/2002, de 11 de Setembro, a 2.*
Revisdo ao: Orcamento e ao Plano Plurianual de A¢Ses Mais Relevantes para o ano de

2022.

----A Junta de Freguesia ap0s votac@o, aprovou por unanimidade, € vai remeter a
proxima Assembleia de Freguesia para aprovagao nos termos da Lei.-----------------------

4.- APROVACAO DA ATA: --- -

Nio havendo mais assunto a tratar o Sr.° Presidente da Junta declarou encerrada a

reunido eram 21:05 horas, da qual se lavrou a presente ata que vai ser lida e

devidamente assinada. e -

O Presidente: O Secretario: O Tesoureiro:
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